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INSTRUMENTOS DE EVALUACIÓN

1.1 FORMULARIO DE AUTOEVALUACIÓN

Si el profesor evaluado no contempló la ejecución de una de las actividades descritas o no le corresponde, deberá indicar que no aplica la valoración a dicha actividad.

La valoración de cada criterio se establecerá de acuerdo a la siguiente escala:

(1) Nunca/ Totalmente en desacuerdo equivalente al 0%

(2) Alguna vez / En desacuerdo equivalente al 25%

(3) Regularmente / Neutral equivalente al 50%

(4) Casi siempre / De acuerdo equivalente al 75%

(5) Siempre / Totalmente de acuerdo equivalente al 100%

	Criterios
	1
	2
	3
	4
	5
	N/A
	Observaciones

	AUTOEVALUACIÓN DOCENCIA

	a.1 ¿Entregué los sílabos en el tiempo establecido para la retroalimentación y aprobación?
	
	
	
	
	
	--
	

	a.2 ¿Presenté en los sílabos, de manera clara, los contenidos mínimos y los resultados de aprendizajes a ser alcanzado por los estudiantes?
	
	
	
	
	
	--
	

	a.3 ¿Definí estrategias de evaluación en los sílabos y las socialicé con los estudiantes?
	
	
	
	
	
	--
	

	a.4 ¿Elaboré y compartí con los estudiantes el material didáctico, recursos de aprendizaje y evaluaciones por cada asignatura que dicté?
	
	
	
	
	
	--
	

	a.5 ¿Promoví el trabajo cooperativo y colaborativo durante la enseñanza de las asignaturas, cursos o equivalentes que dicté?
	
	
	
	
	
	--
	

	a.6 ¿Socialicé con los estudiantes las calificaciones y sus componentes en el tiempo establecido, antes de subirlas en el sistema académico?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Fui tutor de trabajos de la unidad de integración curricular? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	a.7 ¿Presenté la retroalimentación continua al trabajo de integración curricular con los respectivos respaldos de las tutorías? 
	
	
	
	
	
	--
	

	AUTOEVALUACIÓN INVESTIGACIÓN

	¿Tiene proyectos de investigación registrados en la Dirección General de Investigación e Innovación (DGII)? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	b.1 ¿Participé en el diseño y ejecución de proyectos de investigación (gestionados individualmente, en grupos o en redes)?
	
	
	
	
	
	--
	

	b.2 ¿Entregué en los plazos establecidos los informes de avance e informe final (de ser el caso)?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Durante el periodo de evaluación generó resultados de investigación o producción de obras relevantes con filiación UITEY? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	b.3 ¿Cumplí con la planificación aprobada en cuanto a la dedicación para la producción de: artículos arbitrados, capítulos de libros, libros, contribuciones de relevancia científica, registros de derechos intelectuales u otros resultados publicables?
	
	
	
	
	
	--
	

	b.4 ¿Los artículos arbitrados, capítulos de libros, libros, contribuciones de relevancia científica, registros de derechos intelectuales, u otros resultados publicables, son afines a las líneas de investigación de la UITEY?
	
	
	
	
	
	--
	

	b.5 ¿Participé en congresos, conferencias, seminarios u otro tipo de evento académico de relevancia científica para difundir el avance de las investigaciones en las que estoy involucrado?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Fue par evaluador de publicaciones? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	b.6 ¿Participé como par evaluador de publicaciones y generé contactos para futuras colaboraciones?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Fue miembro de comités científicos o consejos académicos - editoriales? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	b.7 ¿Participé como miembro de comités científicos o consejos académicos – editoriales, y generé contactos para futuras colaboraciones?
	
	
	
	
	
	--
	

	AUTOEVALUACIÓN VINCULACIÓN

	¿Tiene proyectos de vinculación con la sociedad registrados en la Dirección de Vinculación con la Sociedad (DVS)? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	c.1 ¿Participé en el diseño y ejecución de proyectos de vinculación con la sociedad y sus respectivos planes de trabajo?
	
	
	
	
	
	--
	

	c.2 ¿Entregué en los plazos establecidos los informes de avance e informe final (de ser el caso)?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Ejerció el rol de tutor de prácticas preprofesionales laborales? Si es afirmativa la respuesta evalúe

	c.3 Como tutor de prácticas laborales, ¿dediqué el tiempo adecuado para guiar a los estudiantes en el ejercicio de sus prácticas y mantuve contacto permanente con el tutor institucional de la entidad receptora?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Ejerció el rol de tutor de prácticas preprofesionales de servicio comunitario? Si es afirmativa la respuesta evalúe

	c.4 Como tutor de prácticas de servicio comunitario, ¿dediqué el tiempo adecuado para guiar a los estudiantes en el ejercicio de sus prácticas y mantuve contacto permanente con el representante de la comunidad beneficiaria?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Colaboró en las actividades correspondientes a la prestación de asistencia técnica, servicios especializados o consultorías? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	c.5 ¿Cumplí satisfactoriamente las actividades de prestación de asistencia técnica, servicios especializados o consultorías?
	
	
	
	
	
	--
	

	c.6 ¿La colaboración en las actividades de asistencia técnica, servicios especializados o consultorías está alineada a los campos de conocimiento de dominio institucional?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Participó en el diseño y/o ejecución de cursos de educación continua impulsados por la UITEY? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	c.7 ¿La implementación de los cursos de educación continua fueron coordinados con la Dirección de Vinculación con la Sociedad y cumplí con los requisitos establecidos para su diseño y/o ejecución? 
	
	
	
	
	
	--
	

	AUTOEVALUACIÓN GESTIÓN EDUCATIVA

	¿Coordiné CARRERAS? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	d.1 ¿Gestiono la información (plan de carrera y contenidos mínimos) para el desarrollo de las asignaturas, cursos o equivalentes y la socializo con los docentes y/o decanos? 
	
	
	
	
	
	--
	

	d.2 ¿Revisé y retroalimenté con los docentes el contenido de los sílabos y su cumplimiento de conformidad con los criterios establecidos? 
	
	
	
	
	
	--
	

	d.3 ¿Realicé el seguimiento del desarrollo de las asignaturas, cursos o equivalentes y di respuesta a los requerimientos de los docentes y de los estudiantes? 
	
	
	
	
	
	--
	

	d.4 ¿Gestiono los procesos de autorización de reingreso o retiros o cambios de carrera o actualizaciones u homologaciones de asignaturas, cursos y equivalentes para los estudiantes?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Participé en el diseño de carreras? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	d.5 ¿Presenté evidencias de la participación en el diseño de carreras, rediseños o ajustes curriculares sustantivos o no sustantivos?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Participé en actividades de gestión como: representante de estamentos, editor, director, coordinador o parte de comisiones académicas? Si es afirmativa la respuesta evalúe.

	d.6 Las actividades de gestión en las que participé como: representante de estamentos, editor, director, coordinador o parte de comisiones académicas, ¿responden a los fines académicos y/o institucionales? 
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Cumplí actividades de Decano como titular o encargado? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	d.7 ¿Lideré, organicé y supervisé las actividades de la Escuela?
	
	
	
	
	
	--
	

	d.8 ¿Supervisé el desarrollo de las carreras, en conjunto con los Coordinadores a cargo de los mismos?
	
	
	
	
	
	--
	

	d.9 ¿Gestioné alianzas estratégicas con universidades e instituciones nacionales o internacionales con miras al fortalecimiento institucional?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Estuve vinculado a una Dirección (Servicios Académicos, Posgrados, Investigación, Vinculación con la Sociedad, otras)? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	d.10 ¿Colaboré en la elaboración de propuestas de normativas y/o procedimientos; o apoyé al personal académico en la planificación y la ejecución de proyectos de investigación y/o vinculación; o apoyé en el seguimiento y la evaluación (ex ante o ex post) de los proyectos de investigación y/o vinculación, acorde a los lineamientos institucionales y apegados a la normativa legal externa?
	
	
	
	
	
	--
	


1.2 FORMULARIO DE COEVALUACIÓN DOCENCIA DE DECANO A DOCENTE (al finalizar la cátedra)
La valoración de cada criterio se establecerá de acuerdo a la siguiente escala:

(1) Nunca/ Totalmente en desacuerdo equivalente al 0%

(2) Alguna vez / En desacuerdo equivalente al 25%

(3) Regularmente / Neutral equivalente al 50%

(4) Casi siempre / De acuerdo equivalente al 75%

(5) Siempre / Totalmente de acuerdo equivalente al 100%

	Criterios
	1
	2
	3
	4
	5
	N/A
	Observaciones

	a.1. ¿El docente entregó el sílabo en el tiempo establecido para su retroalimentación y aprobación?
	
	
	
	
	
	--
	

	a.2. ¿El docente presentó los sílabos, de manera clara, los contenidos mínimos y los resultados de aprendizajes a ser alcanzados por los estudiantes?
	
	
	
	
	
	--
	

	a.3. ¿El docente definió estrategias de evaluación en los sílabos y las socializó con los estudiantes?
	
	
	
	
	
	--
	

	a.4. ¿El docente elaboró y compartió con los estudiantes el material didáctico, recursos de aprendizaje y evaluaciones por cada asignatura que dictó?
	
	
	
	
	
	--
	

	a.5. ¿El docente promovió el trabajo cooperativo y colaborativo durante la enseñanza de las asignaturas, cursos o equivalentes que dictó?
	
	
	
	
	
	--
	

	a.6. ¿El docente socializó con los estudiantes las calificaciones y sus componentes en el tiempo establecido, antes de subirlas en el sistema académico?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿El docente fue tutor de trabajos de la unidad de integración curricular? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	a.7 ¿El docente presentó la retroalimentación continua al trabajo de integración curricular con los respectivos respaldos de las tutorías? 
	
	
	
	
	
	--
	


1.3 FORMULARIO DE COEVALUACIÓN DE PARES

Si el profesor evaluado no contempló la ejecución de una de las actividades descritas o no le corresponde, los pares deberán indicar que no aplica la valoración a dicha actividad.

La valoración de cada criterio se establecerá de acuerdo a la siguiente escala:

(1) Nunca/ Totalmente en desacuerdo equivalente al 0%

(2) Alguna vez / En desacuerdo equivalente al 25%

(3) Regularmente / Neutral equivalente al 50%

(4) Casi siempre / De acuerdo equivalente al 75%

(5) Siempre / Totalmente de acuerdo equivalente al 100%

	Criterios
	1
	2
	3
	4
	5
	N/A
	Observaciones

	COEVALUACIÓN PARES DOCENCIA

	¿EL docente fue tutor de trabajos de integración curricular o titulación? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	a.1 ¿El docente presentó la retroalimentación continua al trabajo de integración curricular con los respectivos respaldos de las tutorías?
	
	
	
	
	
	--
	

	COEVALUACIÓN PARES INVESTIGACIÓN

	¿Tiene proyectos de investigación registrados en la Dirección General de Investigación e Innovación (DGII)? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	b.1 ¿El docente participó en el diseño y ejecución de proyectos de investigación (gestionados individualmente, en grupos o en redes)?
	
	
	
	
	
	--
	

	b.2 ¿El docente entregó en los plazos establecidos los informes de avance e informe final (de ser el caso)?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Durante el periodo de evaluación generó resultados de investigación o producción de obras relevantes con filiación UITEY? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	b.3 ¿El docente cumplió con la planificación aprobada en cuanto a la dedicación para la producción de: artículos arbitrados, capítulos de libros, libros, contribuciones de relevancia científica, registros de derechos intelectuales u otros resultados publicables?
	
	
	
	
	
	--
	

	b.4 ¿Los artículos arbitrados, capítulos de libros, libros, contribuciones de relevancia científica, registros de derechos intelectuales, u otros resultados publicables, del docente, son afines a las líneas de investigación de la UITEY?
	
	
	
	
	
	--
	

	b.5 ¿El docente participó en congresos, conferencias, seminarios u otro tipo de evento académico de relevancia científica para difundir el avance de las investigaciones en las que está involucrado?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Fue par evaluador de publicaciones? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	b.6 ¿El docente participó como par evaluador de publicaciones y generó contactos para futuras colaboraciones?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Fue miembro de comités científicos o consejos académicos - editoriales? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	b.7 ¿El docente participó como miembro de comités científicos o consejos académicos - editoriales, y generó contactos para futuras colaboraciones?
	
	
	
	
	
	--
	

	 COEVALUACIÓN PARES VINCULACIÓN 

	¿Tiene proyectos de vinculación con la sociedad registrados en la Dirección de Vinculación con la Sociedad (DVS)? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	c.1 ¿El docente participó en el diseño y ejecución de proyectos de vinculación con la sociedad y sus respectivos planes de trabajo?
	
	
	
	
	
	--
	

	c.2 ¿El docente entregó en los plazos establecidos los informes de avance e informe final (de ser el caso)? 
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Ejerció el rol de tutor de prácticas preprofesionales laborales? Si es afirmativa la respuesta evalúe

	c.3 Como tutor de prácticas laborales, ¿el docente dedicó el tiempo adecuado para guiar a los estudiantes en el ejercicio de sus prácticas y mantuve contacto permanente con el tutor institucional de la entidad receptora?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Ejerció el rol de tutor de prácticas preprofesionales de servicio comunitario? Si es afirmativa la respuesta evalúe

	c.4 Como tutor de prácticas de servicio comunitario, ¿el docente dedicó el tiempo adecuado para guiar a los estudiantes en el ejercicio de sus prácticas y mantuve contacto permanente con el representante de la comunidad beneficiaria?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Colaboró en las actividades correspondientes a la prestación de asistencia técnica, servicios especializados o consultorías? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	c.5 ¿El docente cumplió satisfactoriamente las actividades de prestación de asistencia técnica, servicios especializados o consultorías?
	
	
	
	
	
	--
	

	c.6 ¿La colaboración que realizó el docente en las actividades de asistencia técnica, servicios especializados o consultorías está alineada a los campos de conocimiento de dominio institucional?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Participó en el diseño y/o ejecución de cursos de educación continua impulsados por la UITEY? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	c.7 ¿Los cursos de educación continua implementos por el docente fueron coordinados con la Dirección de Vinculación con la Sociedad y cumplió con los requisitos establecidos para su diseño y/o ejecución? 
	
	
	
	
	
	--
	

	COEVALUACIÓN PARES GESTIÓN EDUCATIVA

	¿El docente participó en actividades de gestión como: editor, director, coordinador o parte de comisiones académicas? Si es afirmativa la respuesta evalúe.

	d.1 ¿Las actividades de gestión en las que participó el docente como: editor, director, coordinador o parte de comisiones académicas ¿responden a los fines institucionales? 
	
	
	
	
	
	--
	

	¿El docente cumplió actividades de Decano como titular o encargado? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	d.2 ¿El docente dirigió, organizó y supervisó las actividades de la Escuela?
	
	
	
	
	
	--
	

	d.3 ¿El docente monitoreó los programas académicos en conjunto con los Coordinadores a cargo de los mismos?
	
	
	
	
	
	--
	

	d.4 ¿El docente gestionó alianzas estratégicas con universidades e instituciones nacionales o internacionales con miras a fortalecer las funciones sustantivas?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Estuve vinculado a una Dirección (Servicios Académicos, Posgrados, Investigación, Vinculación con la Sociedad, otras)? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	d.5 ¿El docente colaboró en la elaboración de propuestas de normativas y/o procedimientos; o apoyó al personal académico en la planificación y la ejecución de proyectos de investigación y/o vinculación; o apoyó en el seguimiento y la evaluación (ex ante o ex post) de los proyectos de investigación y/o vinculación, acorde a los lineamientos institucionales y apegados a la normativa legal externa?
	
	
	
	
	
	--
	


1.5 FORMULARIO DE COEVALUACIÓN DE DIRECTIVOS 

Si el profesor evaluado no contempló la ejecución de una de las actividades descritas o no le corresponde, el directivo deberá indicar que no aplica la valoración a dicha actividad.

La valoración de cada criterio se establecerá de acuerdo a la siguiente escala:

(1) Nunca/ Totalmente en desacuerdo equivalente al 0%

(2) Alguna vez / En desacuerdo equivalente al 25%

(3) Regularmente / Neutral equivalente al 50%

(4) Casi siempre / De acuerdo equivalente al 75%

(5) Siempre / Totalmente de acuerdo equivalente al 100%

	Criterios
	1
	2
	3
	4
	5
	N/A
	Observaciones

	 COEVALUACIÓN DIRECTIVOS DOCENCIA

	a.1 ¿El docente cumplió con la planificación de actividades en funciones sustantivas conforme a su categoría y respecto al número de horas asignadas?  
	
	
	
	
	
	--
	

	COEVALUACIÓN DIRECTIVOS INVESTIGACIÓN

	¿Tiene proyectos de investigación registrados en la Dirección General de Investigación e Innovación (DGII)? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	b.1 ¿El docente participó en el diseño y ejecución de proyectos de investigación (gestionados individualmente, en grupos o en redes)?
	
	
	
	
	
	--
	

	b.2 ¿El docente entregó en los plazos establecidos los informes de avance e informe final (de ser el caso)?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Durante el periodo de evaluación generó resultados de investigación o producción de obras relevantes con filiación UITEY? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	b.3 ¿El docente cumplió con la planificación aprobada en cuanto a la dedicación para la producción de: artículos arbitrados, capítulos de libros, libros, contribuciones de relevancia científica, registros de derechos intelectuales u otros resultados publicables?
	
	
	
	
	
	--
	

	b.4 ¿Los artículos arbitrados, capítulos de libros, libros, contribuciones de relevancia científica, registros de derechos intelectuales, u otros resultados publicables, del docente, son afines a las líneas de investigación de la UITEY?
	
	
	
	
	
	--
	

	b.5 ¿El docente participó en congresos, conferencias, seminarios u otro tipo de evento académico de relevancia científica para difundir el avance de las investigaciones en las que está involucrado?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Fue par evaluador de publicaciones? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	b.6 ¿El docente participó como par evaluador de publicaciones y generó contactos para futuras colaboraciones?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Fue miembro de comités científicos o consejos académicos - editoriales? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	b.7 ¿El docente participó como miembro de comités científicos o consejos académicos - editoriales, y generó contactos para futuras colaboraciones?
	
	
	
	
	
	--
	

	 COEVALUACIÓN DIRECTIVOS VINCULACIÓN 

	¿Tiene proyectos de vinculación con la sociedad registrados en la Dirección de Vinculación con la Sociedad (DVS)? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	c.1 ¿El docente participó en el diseño y ejecución de proyectos de vinculación con la sociedad y sus respectivos planes de trabajo?
	
	
	
	
	
	--
	

	c.2 ¿El docente entregó en los plazos establecidos los informes de avance e informe final (de ser el caso) 
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Ejerció el rol de tutor de prácticas preprofesionales laborales? Si es afirmativa la respuesta evalúe

	c.3 Como tutor de prácticas laborales, ¿el docente dedicó el tiempo adecuado para guiar a los estudiantes en el ejercicio de sus prácticas y mantuve contacto permanente con el tutor institucional de la entidad receptora?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Ejerció el rol de tutor de prácticas preprofesionales de servicio comunitario? Si es afirmativa la respuesta evalúe

	c.4 Como tutor de prácticas de servicio comunitario, ¿el docente dedicó el tiempo adecuado para guiar a los estudiantes en el ejercicio de sus prácticas y mantuve contacto permanente con el representante de la comunidad beneficiaria?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Colaboró en las actividades correspondientes a la prestación de asistencia técnica, servicios especializados o consultorías? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	c.5 ¿El docente cumplió satisfactoriamente las actividades de prestación de asistencia técnica, servicios especializados o consultorías?
	
	
	
	
	
	--
	

	c.6 ¿La colaboración que realizó el docente en las actividades de asistencia técnica, servicios especializados o consultorías está alineada a los campos de conocimiento de dominio institucional?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿Participó en el diseño y/o ejecución de cursos de educación continua impulsados por la UITEY? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	c.7 ¿Los cursos de educación continua implementos por el docente fueron coordinados con la Dirección de Vinculación con la Sociedad y cumplió con los requisitos establecidos para su diseño y/o ejecución? 
	
	
	
	
	
	--
	

	COEVALUACIÓN DIRECTIVOS GESTIÓN EDUCATIVA

	¿El docente coordinó carreras? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	d.1 ¿El docente gestionó la información (plan de carrera y contenidos mínimos) para el desarrollo de las asignaturas, cursos o equivalentes y la socializó con los docentes y/o decanos?
	
	
	
	
	
	--
	

	d.2 ¿El docente revisó y retroalimentó con los demás docentes el contenido de los sílabos y su cumplimiento de conformidad con los criterios establecidos?
	
	
	
	
	
	--
	

	d.3 ¿El docente realizó el seguimiento del desarrollo de las asignaturas, cursos o equivalentes y dio respuesta a los requerimientos de los docentes y de los estudiantes?
	
	
	
	
	
	--
	

	d.4 ¿El docente gestionó los procesos de autorización de reingreso o retiros o cambios de carrera o actualizaciones u homologaciones de asignaturas, cursos y equivalentes para los estudiantes?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿El docente participó en el diseño de carreras? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	d.5 ¿El docente presentó evidencias de la participación en el diseño de carreras, rediseños o ajustes curriculares sustantivos o no sustantivos?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿El docente participó en actividades de gestión como: representante de estamentos, editor, director, coordinador o parte de comisiones académicas? Si es afirmativa la respuesta evalúe.

	d.6. ¿Las actividades de gestión en las que participó el docente como: editor, director, coordinador o parte de comisiones académicas, ¿responden a los dominios académicos? 
	
	
	
	
	
	--
	

	¿El docente cumplió actividades de Decano como titular o encargado? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	d.7 ¿El docente lideró, organizó y supervisó las actividades de la Escuela?
	
	
	
	
	
	--
	

	d.8 ¿El docente supervisó el desarrollo de las carreras, en conjunto con los Coordinadores a cargo de los mismos?
	
	
	
	
	
	--
	

	d.9 ¿El docente gestionó alianzas estratégicas con universidades e instituciones nacionales o internacionales con miras al fortalecimiento institucional?
	
	
	
	
	
	--
	

	¿El docente estuvo vinculado a una Dirección (Servicios Académicos, Posgrados, Investigación, Vinculación con la Sociedad, otras)? Si es afirmativa la respuesta evalúe:

	d.10 ¿El docente colaboró en la elaboración de propuestas de normativas y/o procedimientos; o apoyó al personal académico en la planificación y la ejecución de proyectos de investigación y/o vinculación; o apoyó en el seguimiento y la evaluación (ex ante o ex post) de los proyectos de investigación y/o vinculación, acorde a los lineamientos institucionales y apegados a la normativa legal externa?
	
	
	
	
	
	--
	


1.6 FORMULARIO DE HETEROEVALUACIÓN ESTUDIANTES A DOCENTE

Califique en una escala del 1 al 5, en la que 1 equivale a la escala más baja y 5 equivale a la escala más alta. 
	Criterios
	
	1
	2
	3
	4
	5

	a)
	PLANIFICACIÓN Y EJECUCIÓN DE LA CÁTEDRA 
	
	
	
	
	
	
	

	a.1 ¿Entregó el sílabo al inicio de la cátedra?
	SI
	NO
	

	
	
	
	

	a.2 ¿Presentó en el sílabo de manera clara el resultado de aprendizaje a ser alcanzado por los estudiantes? 
	
	
	
	
	
	
	

	a.3 ¿Los resultados de aprendizaje propuestos en la cátedra contribuyeron a alcanzar el perfil de egreso descrito en el programa académico?
	
	
	
	
	
	
	

	a.4 ¿Guio de manera efectiva el proceso de aprendizaje? 
	
	
	
	
	
	
	

	a.5 ¿Demostró tener conocimientos actualizados y dominio de la cátedra?
	
	
	
	
	
	
	

	a.6 ¿Resolvió o atendió de manera oportuna las dudas de los estudiantes respecto a los temas tratados en la cátedra? 
	
	
	
	
	
	
	

	a.7 ¿Invitó al intercambio de ideas, opiniones y experiencias acorde a las temáticas tratadas?
	
	
	
	
	
	
	

	a.8 ¿Promovió el trabajo cooperativo y colaborativo en el aula o/y en la plataforma virtual?
	
	
	
	
	
	
	

	a.9 ¿Las actividades propuestas por el docente contribuyeron a alcanzar el resultado de aprendizaje descrito en el sílabo?
	
	
	
	
	
	
	

	a.10 ¿Las actividades autónomas planteadas por el docente contribuyeron a alcanzar los resultados de aprendizaje? 
	
	
	
	
	
	
	

	a.11 ¿El desarrollo de los contenidos de la cátedra correspondieron con los resultados de aprendizaje descritos en el sílabo?
	
	
	
	
	
	
	

	a.12 ¿Utilizó estrategias de aprendizaje adecuadas a la cátedra; a la modalidad de estudio; ¿y, a las expectativas de los estudiantes?
	
	
	
	
	
	
	

	a.13 ¿En qué medida el docente cumplió con la planificación del sílabo?
	
	
	
	
	
	
	

	b) 
	RECURSOS DE APRENDIZAJE
	

	b.1 ¿La bibliografía básica y complementaria estuvo disponible y de libre acceso para los estudiantes? 
	
	
	
	
	
	
	

	b.2 ¿Los recursos de aprendizaje empleados por el docente fueron pertinentes con la cátedra y sus contenidos? 
	
	
	
	
	
	
	

	c)
	EVALUACIÓN DE APRENDIZAJES
	

	c.1 ¿Evaluó de manera objetiva y conforme a los parámetros establecidos en el sílabo? 
	
	
	
	
	
	
	

	c.2. ¿Retroalimentó a los estudiantes sobre los resultados de las actividades evaluadas? 
	
	
	
	
	
	
	

	d)
	GESTIÓN DE LA CÁTEDRA 

	d.1. ¿Propició un ambiente favorable en la ejecución de la cátedra? 
	
	
	
	
	
	
	

	d.2 ¿El docente se mostró respetuoso a las opiniones divergentes? 
	
	
	
	
	
	
	

	d.3 ¿Asistió puntualmente a dictar la cátedra o a las actividades sincrónicas programadas?
	
	
	
	
	
	
	

	e)
	TUTORÍAS ACADÉMICAS
	

	e.1 ¿Informó o acordó con los estudiantes las fechas y horarios de las tutorías académicas?
	
	
	
	
	
	
	


